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Entscheidungen

Kann man mentale Stirke lernen?
Einfach gesagt, ja ~ aber es braucht Zeit. Ein Beispiel ist die
GEHE-Methode: Gedanken erzeugen Emotionen, Emotionen
fihren zu Handlungen und Handlungen bestimmen die

Ergebnisse. Wer optimistisch und offen denki, handelt
anders und nimmt die Welt in einem posi-

tiveren Licht wahr. So kann man selbst aus negativen
Situationen etwas Positives ziechen und die Chancen
erkennen. Es hat eine andere Qualitit, so durch die

Welt zu gehen.
Reicht es, nach aulen hin mental stark zu wir-
ken?

Es ist ein guter Anfang, aber nicht genug, Ent.
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Sandra Gerold

Ikea Osterreich hat mit Sandra
Gerold eine neve Country Busi-
ness Managerin. Sie verantwor-
tetu. a. MaBnahmen fur das

Ikea Business Netzwerk. 2003
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Birgit Aichinger

Nikolaus Juhdsz (Vorstandsvorsit-
zender der BKS Bank) und Birgit
Aichinger (Geschiiftsfithrerin

von Ankerbrot) wurden in den
Vorstand vom respACT-Verein
berufen, einer Unternehmensplatt-
form fiir Corporate Social Respon-
sibility und nachhaltige Entwicklung

Roland GeiSler
Der j6 Bonus Club holt Roland GeiR-
ler als Marketingleiter an Bord.
Erbringt mehrals 22 Jahre Mar
keting- und Fihrungserfah

rung in nationalen und internatio-
nalen Unternehmen mit, etwa
Caoca-Cola, PUMA, Pago sowie

die Kronen Zeitung.

Marcin Szpil

Die italienische EssilorLuxottica-
Gruppe beruft Marcin Szpil

zum neven Geschaftsfihres

von Pearle Osterreich. Inden
vergangenen sechs Jahren war
erinunterschiedlichen Filhrungs-
funktonen innerhalb der Essilor.




